
1 
 

Документ подписан простой электронной подписью
Информация о владельце:
ФИО: Шиломаева Ирина Алексеевна
Должность: Директор филиала
Дата подписания: 27.04.2023 15:40:26
Уникальный программный ключ:
8b264d3408be5f4f2b4acb7cfae7e625f7b6d62e



2 
 



3 
 



4 
 



5 
 



6 

СОДЕРЖАНИЕ 

 

1.ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ     ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ……………………………………………………………………………………….4 

   

2.СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ……………………….......….4 

 

3.УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ……………………………….……8 

   

 

4.КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ…..9 

 

   

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



7 

1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ «ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ» 

 1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:   

 Учебная дисциплина «Правовое обеспечение профессиональной деятельности» является 

обязательной частью профессионального цикла основной образовательной программы в 

соответствии с ФГОС по специальности 23.02.04 Техническая эксплуатация подъемно-

транспортных, строительных, дорожных машин и оборудования (по отраслям). 

 Учебная дисциплина «Правовое обеспечение профессиональной деятельности» 

обеспечивает формирование профессиональных и общих компетенций по всем видам 

деятельности ФГОС по специальности 23.02.04 Техническая эксплуатация подъемно-

транспортных, строительных, дорожных машин и оборудования (по отраслям). Особое значение 

дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 01, ОК 05, ОК 06, ПК 3.1.  

 1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:    

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания 

Код 

ПК, ОК 
Умения Знания 

ОК 01, ОК 05,  

ОК 06, ПК 3.1  

- защищать свои права в 

соответствии с трудовым 

законодательством; 

- осуществлять проф. деятельность в 

соответствии с законодательством 

РФ (анализировать и оценивать 

результаты и последствия 

деятельности (бездействия) с 

правовой точки зрения; использовать 

нормативно-правовые акты, 

регламентирующие 

профессиональную деятельность) 

 права и обязанности работников в 

сфере профессиональной деятельности; 

 законодательные акты и другие 

нормативные документы, регулирующие 

правоотношения в процессе 

профессиональной деятельности 

(основные положения Конституции РФ, 

Трудового кодекса РФ, Федерального 

закона «О железнодорожном транспорте 

в РФ» ФЗ «Устава железнодорожного 

транспорта РФ») 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем часов 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 66 

в том числе: 

Лекции 

Лекционные занятия в форме практической подготовки 

30 

10 

практические занятия  

практические занятия в форме практической подготовки 

6 

6 

консультация 2 

Самостоятельная работа 10 

Промежуточная аттестация –дифференцированный зачет 2 
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины  

Наименование 

разделов и тем 
Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся 

Объем 

часов 

Коды 

компетенций, 

формировани

ю которых 

способствует 

элемент 

программы 

1 2 3 4 

Раздел 1. Основы гражданского права РФ 18  

Тема 1.1. 

Понятие, 

источники и 

принципы 

гражданского 

права РФ 

Содержание учебного материала 2 ОК 01, ОК 05,  

ОК 06 Общие положения об объектах и субъектах гражданского права. 

Организационно-правовые формы осуществления предпринимательской деятельности (порядок 

создания, реорганизации и ликвидации субъектов предпринимательской деятельности) 

Самостоятельная (внеаудиторная) работа обучающихся 

Изучение темы: «Некоммерческие организации (ассоциации, союзы, фонды, общественные и 

религиозные организации, потребительские кооперативы)». 

Выполнение индивидуальных заданий (презентаций, сообщений). 

2 

Тема 1.2. Общее 

положение о 

договоре 

Содержание учебного материала 4 ОК 01, ОК 05,  

ОК 06 Понятие, значение и содержание договора. 

Классификация договоров. Заключение договора. Основания для изменения и расторжения 

договора. Перечень основных договоров, предусмотренных ГК РФ 

Самостоятельная (внеаудиторная) работа обучающихся 

Составление резюме по теме: «Трудовой договор и порядок его заключения». 

2 

Тема 1.3. 

Отдельные виды 

обязательств в 

гражданском 

праве, их 

краткая 

характеристика  

Лекционное занятие в форме практической подготовки 6 ОК 01, ОК 05,  

ОК 06, ПК 3.1 Общие положения договора аренды: договор проката, аренда транспортных средств, зданий и 

сооружений, предприятий и финансовая аренда. 

Общие положения договора подряда: договоры бытового, строительного подряда, подряд на 

выполнение проектных и изыскательских работ, подрядные работы для государственных нужд. 

Транспортные договоры: договоры перевозки грузов, перевозки пассажиров и договор 

транспортной экспедиции. 

Кредитные и расчетные обязательства: договор займа, кредитный договор, факторинг (договор 

под уступку денежного требования), договоры банковского вклада и банковского счета, 

расчетные обязательства. 

Договор поручения. 

Договор возмездного оказания услуг 
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Практическое занятие в форме практической подготовки 2 

Практическое занятие № 1 Составление договоров по отдельным видам обязательств (по 

выбору) в гражданском праве 

  

Раздел 2. Формы и средства государственного регулирования правоотношений в профессиональной 

деятельности 

14  

Тема 2.1. 

Нормативные 

акты и 

нормативные 

документы 

 

Содержание учебного материала 6 ОК 01, ОК 05,  

ОК 06, ПК 3.1  Конституция РФ. Гражданский кодекс РФ. Гражданско-процессуальный кодекс РФ. ФЗ «Об 

охране окружающей среды». ФЗ «О пожарной безопасности». ФЗ «О техническом 

регулировании». Закон РФ «О защите прав потребителей» 

Практические занятия 2 

Практическое занятие № 2 Работа с нормативно-правовыми актами, составление таблицы  

отличий в правовом регулировании деятельности отраслей транспорта 

Тема 2.2. Закон 

РФ «О защите 

прав 

потребителей». 

Общие 

положения. 

Государственная 

и общественная 

защита прав 

потребителей 

Содержание учебного материала 4 ОК 01, ОК 05,  

ОК 06, ПК 3.1  Право потребителя на получение информации о товаре, работах и услугах. 

Ответственность за непредоставление потребителю необходимой информации о товаре, работах 

и услугах. 

Нормы о защите прав потребителей 

Практическое занятие в форме практической подготовки 2 

Практическое занятие № 3 Решение задач по теме: «Удовлетворение требований потребителей в 

добровольном и судебном порядке» 

Раздел 3. Правовое регулирование трудовых отношений 20  

Тема 3.1. 

Правовое 

регулирование 

трудового 

договора. 

Понятие 

трудового 

договора 

Лекционное занятие в форме практической подготовки 4 ОК 01, ОК 05,  

ОК 06, ПК 3.1 Понятие, принципы, функции и источники трудового законодательства. 

Содержание трудового договора. 

Заключение трудового договора. 

Основания для изменения и прекращения трудового договора 

Самостоятельная (внеаудиторная) работа обучающихся 

Подготовка сообщений по темам: «Заключение трудового договора», «Расторжение трудового 

договора». 

2 

Тема 3.2. Содержание учебного материала 4 ОК 01, ОК 05,  
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Дисциплинарная 

и материальная 

ответственность 

сторон 

трудового 

договора 

Понятие и условия возникновения материальной ответственности. 

Виды материальной ответственности работника за ущерб, причиненный имуществу 

работодателя. Материальная ответственность работодателя перед работником.  

Порядок взыскания ущерба. Понятие дисциплинарного проступка. 

Виды дисциплинарных взысканий и порядок их наложения. 

Другие виды ответственности (гражданско-правовая, административная, уголовная) 

ОК 06, ПК 3.1  

Практическое занятие в форме практической подготовки 2  

Практическое занятие № 4 Решение задач по теме: «Дисциплинарная и материальная 

ответственность работников транспорта» 

  

Самостоятельная (внеаудиторная) работа обучающихся 

Изучение искового судопроизводства по ГПК РФ. 

Выполнение индивидуальных заданий (сообщений). 

2 

Тема 3.3. 

Трудовые споры 

и порядок их 

разрешения 

Содержание учебного материала  

4 

ОК 01, ОК 05,  

ОК 06, ПК 3.1  Законодательство о трудовых спорах. 

Понятие и виды трудовых споров. 

Порядок разрешения индивидуальных трудовых споров. 

Коллективные трудовые споры и порядок их рассмотрения. 

Подведомственность трудовых споров суду. 

Сроки обращения за разрешением трудовых споров. 

Возложение ответственности на должностное лицо, виновное в увольнении работника 

Практические занятия 2 

Решение производственных ситуаций.  

Раздел 4 Основы административного права 8 ОК 01, ОК 05,  

ОК 06, ПК 3.1  Тема 4.1 

Административ

ные 

правонарушения 

и 

административн

ая 

ответственность 

Сущность, предмет и метод административного права. Понятие и  признаки административной 

ответственности. Административное правонарушение: субъекты и объекты. 

Виды административных наказаний и порядок их наложения. 

6 

Практические занятия 2 

Решение производственных ситуаций.  

Самостоятельная (внеаудиторная) работа обучающихся 

Составление заявления в комиссию по трудовым спорам. Подготовка к тестированию по темам: 

«Порядок разрешения трудовых споров», «Коллективные трудовые споры и порядок их 

рассмотрения». 

2 

Консультация  2  

Промежуточная аттестация 2  

Всего 66  

 



3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины должны быть предусмотрены 

следующие специальные помещения: 

Кабинет «Правовое обеспечение профессиональной деятельности», оснащенный 

оборудованием: 

– посадочные места (по количеству обучающихся); 

– рабочее место преподавателя; 

– комплект учебно-наглядных пособий и плакатов; 

– раздаточный материал: первоисточники и основные нормативно-правовые акты, 

 техническими средствами: – компьютер, мультимедийное оборудование. 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации должен 

иметь печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы, рекомендуемых 

для использования в образовательном процессе  

3.2.1. Печатные издания 

Правовое обеспечение профессиональной деятельности на транспорте для колледжей : 

учебник для среднего профессионального образования / А. И. Землин [и др.] ; ответственный 

редактор А. И. Землин. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 254 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-14241-9. — URL : https://urait.ru/bcode/468100 

Анисимов, А. П. Правовое обеспечение профессиональной деятельности : учебник и практикум 

для среднего профессионального образования / А. П. Анисимов, А. Я. Рыженков, 

А. Ю. Чикильдина ; под редакцией А. Я. Рыженкова. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2021. — 317 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-

07095-8. — URL : https://urait.ru/bcode/472908 

Капустин, А. Я. Правовое обеспечение профессиональной деятельности : учебник и 

практикум для среднего профессионального образования / А. Я. Капустин, К. М. Беликова ; под 

редакцией А. Я. Капустина. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 

382 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-02770-9. — URL : 

https://urait.ru/bcode/469525 

Правовое обеспечение профессиональной деятельности : учебник для среднего 

профессионального образования / В. И. Авдийский [и др.] ; под редакцией В. И. Авдийского, 

Л. А. Букалеровой. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 333 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-04995-4. — URL : 

https://urait.ru/bcode/450945 

Правовое обеспечение профессиональной деятельности (основы права) для транспортных 

специальностей : учебник для среднего профессионального образования / А. И. Землин [и др.] ; 

под общей редакцией А. И. Землина. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 

2020. — 421 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-13789-7. — URL : 

https://urait.ru/bcode/466890 

Волков, А. М. Правовое обеспечение профессиональной деятельности : учебник для среднего 

профессионального образования / А. М. Волков, Е. А. Лютягина ; под общей редакцией 

А. М. Волкова. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 235 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-04770-7. — URL : 

https://urait.ru/bcode/469668 

https://urait.ru/bcode/468100
https://urait.ru/bcode/472908
https://urait.ru/bcode/469525
https://urait.ru/bcode/450945
https://urait.ru/bcode/466890
https://urait.ru/bcode/469668
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Афанасьев, И. В. Правовое обеспечение профессиональной деятельности : учебное пособие 

для среднего профессионального образования / И. В. Афанасьев, И. В. Афанасьева. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2021. — 155 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-

10774-6. — URL : https://urait.ru/bcode/475102 

Основные источники: 

1. Конституция Российской Федерации от 12.12.1993 г. 

2. Федеральный закон от 30.11.1994 г. № 51-ФЗ «Гражданский кодекс Российской Федерации» (ГК 

РФ). Часть 1 (действующая редакция). 

3. Федеральный закон от 26.01.1996 г. № 14-ФЗ «Гражданский кодекс Российской Федерации» (ГК 

РФ). Часть 2 (действующая редакция). 

4. Федеральный закон от 26.11.2001 г. № 146-ФЗ «Гражданский кодекс 

Российской Федерации» (ГК РФ). Часть 3 (действующая редакция). 

5. Федеральный закон от 18.12.2006 г. № 230-ФЗ «Гражданский кодекс 

Российской Федерации» (ГК РФ). Часть 4 (действующая редакция). 

6. Федеральный закон от 30.12.2001 г. № 197-ФЗ «Трудовой кодекс Российской Федерации» 

(действующая редакция). 

7. Федеральный закон от 30.12.2001 г. № 195-ФЗ «Кодекс Российской Федерации об 

административных правонарушениях» (КОАП РФ) (действующая редакция). 

8. Федеральный закон от 14.11.2002 г. № 138-ФЗ «Гражданский процессуальный кодекс 

Российской Федерации» (действующая редакция). 

9. Федеральный закон от 13.06.1996 г. № 63-ФЗ «Уголовный кодекс Российской Федерации» (УК 

РФ) (действующая редакция). 

10. Федеральный закон от 24.07.2002 г. № 95-ФЗ «Арбитражный процессуальный кодекс 

Российской Федерации» (АПК РФ) (действующая редакция). 

11. Федеральный закон от 07.02.1992 г. № 2300-1 «О защите прав потребителей» (действующая 

редакция). 

12. Закон РСФСР от 22.03.1991 г. № 948-1 «О конкуренции и ограничении 

монополистической деятельности на товарных рынках» (действующая редакция). 

13. Федеральный закон от 17.08.1995 г. № 147-ФЗ «О естественных монополиях». 

14. Федеральный закон от 20.04.1996 г. № 36-ФЗ «О занятости населения в 

Российской Федерации». 

15. Сборник кодексов Российской Федерации. М.: Юридическая литература, 2013. 

16. Сборник законов Российской Федерации. М.: Юридическая литература, 2014. 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Перечень умений, осваиваемых в рамках дисциплины: 

- защищать свои права в 

соответствии с трудовым 

законодательством; 

- осуществлять профессиональную 

деятельность в соответствии с 

законодательством РФ 

(анализировать и оценивать 

результаты и последствия 

деятельности (бездействия) с 

правовой точки зрения; 

использовать нормативно-правовые 

акты, регламентирующие 

профессиональную деятельность) 

- обучающийся полно и 

аргументированно отвечает 

по содержанию задания; 

- обнаруживает понимание 

материала, может обосновать 

свои суждения, применить 

знания на практике, привести 

необходимые примеры не 

только по учебнику, но и 

самостоятельно 

составленные;  

- излагает материал 

последовательно и 

экспертное наблюдение и 

оценка выполнения 

практических заданий, 

решения задач 

https://urait.ru/bcode/475102
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 правильно. 

Перечень знаний, осваиваемых в рамках дисциплины: 

- права и обязанности работников в 

сфере профессиональной 

деятельности; 

 Устный опрос, экспертное 

наблюдение на 

практических занятиях, 

решение задач, 

тестирование  - законодательные акты и другие 

нормативные документы, 

регулирующие правоотношения в 

процессе профессиональной 

деятельности (основные положения 

Конституции РФ, Трудового 

кодекса РФ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


