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№п.п. Содержание и формы  

деятельности 

 

Участники Место  

проведения 

 

Ответственные Сроки 

реализации 

мероприятия   

Модуль «Гражданин и патриот» 

1. Организация работы по формированию знаний, обучающихся 

о символике России 

1-4 курс Аудитории  Начальник отдела по 

воспитательной и 

культмассовой работе, 

администрация 

Сентябрь-ноябрь 

2. Организация работы по воспитанию у обучающихся 

готовности к выполнению гражданского долга и 

конституционных обязанностей по защите Родины 

1-4 курс Аудитория № 7 Директор, зам. 

директора по УВР. 

В течение 

учебного года 

3. Организация работы по формированию российской 

гражданской идентичности, гражданской позиции активного 

и ответственного члена российского общества, осознающего 

свои конституционные права и обязанности, уважающего 

закон и правопорядок, обладающего чувством собственного 

достоинства, осознанно принимающего традиционные 

национальные и общечеловеческие гуманистические и 

демократические ценности 

1-4 курс Аудитория №7 Зам. директора по УВР, 

начальник отдела по 

воспитательной и 

культмассовой работе 

В течение 

учебного года 

4. Проведение акций, круглых столов, видеотренингов, видео-

лекций, интерактивных встреч, дебатов по вопросам развития 

правовой и политической культуры обучающихся, 

расширения конструктивного участия в принятии решений, 

затрагивающих их права и интересы, в том числе в различных 

формах общественной самоорганизации, самоуправления, 

общественно значимой деятельности; развития в молодежной 

1-4 курс Аудитория №7 Зам. директора по УВР, 

начальник отдела по 

воспитательной и 

культмассовой работе 

В течение 

учебного года 
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среде ответственности, принципов коллективизма и 

социальной солидарности 

5. 
Проведение в группах коммуникативных 

тренингов, направленных на формирование установок 

личности, позволяющих противостоять идеологии 

экстремизма, национализма, ксенофобии, коррупции, 

дискриминации по социальным, религиозным, расовым, 

национальным признакам и другим негативным социальным 

явлениям 

1-4 курс Актовый зал Зам. директора по УВР, 

начальник отдела по 

воспитательной и 

культмассовой работе 

Ноябрь-декабрь 

6. 
Организация методических семинаров 

для кураторов и преподавателей по использованию в работе 

технологий по формированию антикоррупционного 

мировоззрения 

1-4 курс Аудитория №7 Зам. директора по УВР Январь-март 

Модуль «Социализация и духовно-нравственное развитие» 

1. Организация работы по формированию здоровой, счастливой, 

свободной личности, способности ставить цели и строить 

жизненные планы 

1-4 курс Аудитории Преподаватели В течение 

учебного года 

2. Организация работы по формированию у обучающихся 

готовности и способности к образованию, в том числе 

самообразованию, на протяжении всей жизни; сознательное 

отношение к непрерывному образованию как условию 

успешной профессиональной и общественной деятельности 

1-4 курс Аудитории Преподаватели В течение 

учебного года 

3. Организация работы по формированию у обучающихся 

бережного, ответственного и компетентного отношения к 

физическому и психологическому здоровью – как 

собственному, так и других людей, умение оказывать первую 

помощь, развитие культуры здорового питания 

1-4 курс Аудитории Преподаватели В течение 

учебного года 

4. Проведение в группах коммуникативных тренингов и 1-4 курс Аудитории Начальник отдела по Март-май 
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семинаров по формированию выраженной в поведении 

нравственной позиции, в том числе способности к 

сознательному выбору добра, нравственного сознания и 

поведения на основе усвоения общечеловеческих ценностей и 

нравственных чувств (чести, долга, справедливости, 

милосердия и дружелюбия) 

воспитательной и 

культмассовой работе 

5. Проведение акций, круглых столов, видео-лекций, 

интерактивных встреч, дебатов по вопросам развития 

компетенций сотрудничества со сверстниками, детьми 

младшего возраста, взрослыми в образовательной, 

общественно полезной, учебно-исследовательской, проектной 

и других видах деятельности, развития культуры 

межнационального общения; развития в молодежной среде 

ответственности, принципов коллективизма и социальной 

солидарности 

1-4 курс Аудитория № 7 Начальник отдела по 

воспитательной и 

культмассовой работе 

В течение 

учебного года 

6. Размещение в образовательном пространстве филиала 

наглядной агитации по формированию толерантного сознания 

и поведения в поликультурном мире, готовности и 

способности вести диалог с другими людьми, достигать в нем 

взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать для их 

достижения 

1-4 курс Аудитория № 7 Администрация, 

начальник отдела по 

воспитательной и 

культмассовой работе 

В течение 

учебного года 

Модуль «Здоровое поколение» 

1. Организация работы по формированию потребности в ЗОЖ, 

профилактике асоциального поведения 

1-4 курс Аудитория №7 Зам. директора по УВР, 

начальник отдела по 

воспитательной и 

культмассовой работе 

В течение 

учебного года 

2. Организация работы по профилактике суицидального 

поведения 

1-4 курс Аудитории Зам. директора по УВР, 

начальник отдела по 

воспитательной и 

культмассовой работе 

В течение 

учебного года 

3. Организация работы по профилактике зависимостей, ВИЧ – 

инфекций (СПИДа) 

1-4 курс Аудитории Начальник отдела по 

воспитательной и 

В течение 

учебного года 
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культмассовой работе 

4. Организация профилактической работы с родителями 1-4 курс Аудитории Зам. директора по УВР, 

зав. центром по работе 

со студентами 

В течение 

учебного года 

5. Организация методических семинаров для кураторов и 

преподавателей по вопросам использования в работе здоровье 

сберегающих и здоровье формирующих технологий 

1-4 курс Аудитория №7 Зам. директора по УВР, 

преподаватели, 

социальный педагог 

Сентябрь-декабрь 

6. Проведение в группах коммуникативных тренингов, тренингов 

личностного роста, тренингов на преодоление конфликтных 

ситуаций и снятие стресса 

1-4 курс Аудитории Преподаватели Март-май 

7. Проведение акций, круглых столов, видеотренингов, видео-

лекций, интерактивных встреч, дебатов по вопросам ЗОЖ, 

проблеме распространения ВИЧ – инфекций (СПИДа), 

профилактике зависимостей 

1-4 курс Аудитории Социальный педагог, 

начальник отдела по 

воспитательной и 

культмассовой работе, 

социальный педагог 

Январь-март 

8. 
Размещение в образовательном пространстве филиала 

наглядной 

агитации по формированию ЗОЖ 

1-4 курс Учебное 

заведение 

Зам. директора по УВР, 

начальник отдела по 

воспитательной и 

культмассовой работе 

В течение 

учебного года 

9. Организация и проведение спортивных соревнований по 

различным видам спорта 

1-4 курс Спортивный 

зал, стадион 

Преподаватели 

физической культуры 

В течение 

учебного года 

10. Организация работы спортивных секций: волейбол, 

баскетбол, восточные единоборства, бадминтон и настольный 

теннис 

1-4 курс Спортивный 

зал, стадион 

Преподаватели 

физической культуры  

В течение 

учебного года 

11. Взаимодействие с социально-психологическими, 

общественными, медицинскими, образовательными, 

спортивными организациями; по проведению совместных 

мероприятий 

1-4 курс Аудитория №7, 

актовый зал 

Начальник отдела по 

воспитательной и 

культмассовой работе, 

социальный педагог 

В течение 

учебного года 
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12. Организация и проведение индивидуальной оздоровительной 

работы со студентами, имеющими ограничения по здоровью 

1-4 курс Аудитория №7, 

актовый зал 

Зам. директора по УВР, 

начальник отдела по 

воспитательной и 

культмассовой работе 

В течение 

учебного года 

Модуль «Окружающий мир: живая природа, культурное наследие и народные традиции» 
 

1. Организация работы по формированию у обучающихся 

готовности и способности к самостоятельной, творческой и 

ответственной деятельности 

1-4 курс Аудитория №7 Зам. директора по УВР, 

начальник отдела по 

воспитательной и 

культмассовой работе 

В течение 

учебного года 

2. Проведение акций, круглых столов, видеотренингов, видео-

лекций, интерактивных встреч, дебатов по вопросам развития 

у обучающихся экологической культуры, бережного 

отношения к родной земле, природным богатствам России и 

мира, понимание влияния социально-экономических 

процессов на состояние природной и социальной среды 

1-4 курс Актовый зал Начальник отдела по 

воспитательной и 

культмассовой работе 

В течение 

учебного года 

3. Организация работы по формированию у обучающихся 

экологической культуры, бережного отношения к родной 

земле, природным богатствам России и мира, понимание 

влияния социально-экономических процессов на состояние 

природной и социальной среды 

1-4 курс Аудитория №7 Зам. директора по УВР, 

начальник отдела по 

воспитательной и 

культмассовой работе, 

преподаватели спец 

дисциплин 

В течение 

учебного года 

4. Проведение акций, круглых столов, видеотренингов, видео-

лекций, интерактивных встреч, дебатов по вопросам 

формирования чувства любви к Родине на основе изучения 

культурного наследия и традиций многонационального 

народа России. 

1-4 курс Актовый зал Зам. директора по УВР, 

зав. центром по работе 

со студентами, 

начальник отдела по 

воспитательной и 

культмассовой работе 

В течение 

учебного года 

Модуль «Профориентация» 
1. Организация работы по формированию у обучающихся 

потребности трудиться, добросовестно, ответственно и 

творчески относиться к разным видам трудовой деятельности 

1-4 курс Аудитории Преподаватели В течение 

учебного года 

2. Проведение в группах коммуникативных тренингов и 1-4 курс Актовый зал Начальник отдела по Февраль-май 



7 

 

семинаров по формирование осознания профессиональной 

идентичности (осознание своей принадлежности к 

определённой профессии и профессиональному сообществу) 

воспитательной и 

культмассовой работе 

3. Организация работы по формированию у обучающихся soft-

skills-навыков и профессиональных компетенций. 

1-4 курс Актовый зал, 

аудитории 

Преподаватели Октябрь-декабрь 

4. 
Размещение в образовательном пространстве филиала 

наглядной 

агитации по формированию осознанного выбора будущего 

профессионального развития и возможностей реализации 

собственных жизненных планов 

1-4 курс Учебное 

заведение 

Зам. директора по УВР, 

начальник отдела по 

воспитательной и 

культмассовой работе 

В течение 

учебного года 

5.  Организация работы по развитию у обучающихся 

общественной активности, воспитание в них сознательного 

отношения к труду и народному достоянию. 

1-4 курс Аудитории Преподаватели В течение 

учебного года 

6. Организация работы по формированию у обучающихся 

отношения к профессиональной деятельности как 

возможности участия в решении личных, общественных, 

государственных, общенациональных проблем. 

1-4 курс Аудитория №7 Зам. директора по УВР, 

социальный педагог 

В течение 

учебного года 

Модуль «Социальное партнерство в воспитательной деятельности образовательной организации» 

1. Организация работы по расширению пространства 

социального партнерства, развитию различных форм 

взаимодействия его субъектов в сфере воспитательной 

деятельности 

1-4 курс Аудитория №7 Зам. директора по УВР, 

начальник отдела по 

воспитательной и 

культмассовой работе 

Февраль-май 

2 Организация работы по развитию сотрудничества с 

социальными партнёрами с целью повышения психолого-

педагогического мастерства, уровня культуры педагогических 

работников и руководителей воспитательных структур 

образовательной организации 

1-4 курс Аудитории, 

актовый зал 

Зам. директора по УВР, 

начальник отдела по 

воспитательной и 

культмассовой работе 

Март-апрель 

3. Организация работы по поддержке в образовательной 

организации инициатив общественных молодежных 

организаций и объединений в области воспитания 

обучающейся молодежи 

1-4 курс Аудитории Зам. директора по УВР, 

начальник отдела по 

воспитательной и 

культмассовой работе 

Сентябрь-ноябрь 

4. Организация работы по развитию у обучающихся 1-4 курс Аудитория №7 Администрация, В течение 
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корпоративной культуры (принадлежности к единому 

коллективу, формирование традиций, корпоративной этики) 

преподаватели учебного года 

5. Организация работы по созданию в образовательном 

учреждении музеев, проведение историко-патриотических, 

литературно-творческих мероприятий 

1-4 курс Учебное 

заведение 

Администрация, зам. 

директора по УВР 

начальник отдела по 

воспитательной и 

культмассовой работе 

Февраль-июнь 

6. Организация работы по созданию ассоциации выпускников 

образовательной организации, имиджа образовательной 

организации, продвижение образовательной организации на 

уровне города, региона 

1-4 курс Учебное 

заведение, 

аудитория №7 

Администрация, зам. 

директора по УВР 

зав. центром по 

воспитательной и 

культмассовой работе, 

социальный педагог 

Май-июнь 

Модуль «Великая Отечественная Война: без срока давности» 
1. Организация работы по формированию у обучающихся 

чувства уважения к прошлому нашей страны, в том числе 

памяти о подвигах защитников Родины в годы ВОВ. 

1-4 курс Аудитория №7 Зам. директора по УВР, 

начальник отдела по 

воспитательной и 

культмассовой работе 

В течение 

учебного года 

2. Проведение акций, круглых столов, видеотренингов, видео-

лекций, интерактивных встреч, дебатов по вопросам 

формирования позиции непринятия и осуждения нацизма в 

любых его проявлениях. 

1-4 курс Учебное 

заведение 

Администрация, зам. 

директора по УВР 

начальник отдела по 

воспитательной и 

культмассовой работе 

В течение 

учебного года 

3. Организация работы по противодействию фальсификации 

истории, направленной на сохранение исторической памяти. 

1-4 курс Учебное 

заведение 

Администрация, зам. 

директора по УВР 

начальник отдела по 

воспитательной и 

культмассовой работе 

В течение 

учебного года 

 

 


