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прохождения преддипломной практики
Студента(ки)_________________________________________
(фамилия,

_____________________________________________________

(имя, отчество)
очная форма обучения
Специальность:   23.02.04. Техническая эксплуатация подъемно-транспортных, строительных, дорожных машин и оборудования 
(по отраслям)
Группа 161-ТЭ11

1. Направление на практику
1. Место практики

2. Должность

3. Срок практики

4. Продолжительность практики

5. Руководитель практики от филиала

6. Руководитель от организации


(ФИО, должность)
2. Даты прохождения практики
1. Прибыл на место практики _____________________ г.

МП
2. Убыл с места практики _______________________ г.
МП

3. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ПРАКТИКИ
Преддипломная практика является завершающим этапом обучения и проводится для овладения студентами первоначальными профессиональным опытом, проверки профессиональной подготовки будущего специалиста к самостоятельной трудовой деятельности и сбора материалов к дипломному проекту путем детального изучения, анализа дорожно-строительной организации на основе непосредственного участия в трудовых процессах основных структурных подразделений организации.

Итогом практики является отчет о прохождении практики в организации. Он составляется студентом в течение всего срока практики и подписывается руководителем в организации.

Задание на практику содержит перечень вопросов, которые необходимо изучить и описать в отчете.

Описание должно быть четким, грамотным и содержать особенности организации деятельности в конкретной дорожно-строительной организации. 

В результате прохождения преддипломной практики студенты должны:

- закрепить и расширить знания, полученные студентами в процессе обучения в институте;
- овладеть навыками и умением применять полученные знания при решении практических задач в условиях действующего авто транспортного предприятия;

- изучить структуру экпслуатирующего предприятия, технологических процессов эксплуатации дорог , организации труда машинистов  и ремонтных рабочих;

- участвовать в работах по внедрению прогрессивных технологий с целью повышения производительности труда, улучшения использования строительно-дорожных машин и оборудования, механизации трудоемких процессов;

- изучать работы по стандартизации и научной организации труда.

В заключительной части для отработки навыков аналитической и творческой деятельности студент должен сделать общие выводы о состоянии деятельности организации

4. ЗАПИСИ О РАБОТАХ, ВЫПОЛНЕННЫХ ВО ВРЕМЯ ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ
	Дата
	Краткое содержание выполненных работ
	Подпись

руководителя

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


5. СОДЕРЖАНИЕ РАЗДЕЛОВ ОТЧЕТА
Задание 1
Представить в отчете  общую характеристику эксплуатирующего предприятия:
· наименование, юридический адрес;
· организационно- правовая форма, специализация;

· виды деятельности (услуги), основные задачи предприятия;
· категория заказчиков  , конкуренты, планируемые перспективы развития. 
Задание 2
Изучить и описать:

· производственную структуру эксплуатирующего предприятия;
· техническую подготовку производства;
· рабочие места на производстве.
Задание 3
Изучить и проанализировать функции:
· аппарата управления производством (заместитель руководителя по производству, главный инженер);
· руководителей постов  и участков.
Задание 4
Исследовать и изучить:

· систему управления персоналом, направления кадровой политики (наем, отбор, рациональное использование персонала, профориентация, обучение, аттестация персонала).
Задание 5
· Ознакомиться с перспективным, текущим и оперативным планированием финансовой и производственной деятельности; 
· Изучить и представить в отчете финансовые показатели деятельности предприятия:
1.  Объемы выполненных работ:
	Показатели:
	План
	Факт
	%

	Протяженность эксплуатируемых дорог,км
	
	
	

	Протяженность отремонтированных дорог,км
	
	
	

	Протяженность построенных дорог ,км
	
	
	

	Протяженность реконструируемых дорог,км
	
	
	


2.  Доходы от всех видов деятельности:
	Показатели
	План
	Факт
	%

	Эксплуатации дорог т.р.
	
	
	

	Прочих видов деятельности т.р.
	
	
	


3.  Показатели по труду и зарплате:
	Показатели:
	План
	Факт
	%

	Фонд заработной платы всех работающих
	
	
	

	в том числе: 
управленческий персонал,
	
	
	

	рабочие;
	
	
	

	Численность всех работающих
	
	
	

	в том числе:

управленческий персонал,
	
	
	

	рабочие;
	
	
	

	Среднемесячная зарплата работающих
	
	
	

	в том числе:

управленческий персонал,
	
	
	

	рабочие;
	
	
	


4.  Технико – эксплуатационные показатели:
· Производительность строительно-дорожных машин;
· Количество перевезенных строительных материалов.
Задание 6
В отчете представить сведения по организации материально-технического снабжения
Эксплуатирующего  предприятия: план материально-технического снабжения, основные задачи материально-технического снабжения,  на чем основывается рациональная  организация материально- технического снабжения, на каких нормативах.
Задание 7
Предоставить сведения о номенклатуре материалов и запчастей имеющихся на складе для проведения ремонтных работ.

Задание 8
Изучить производственные связи эксплуатирующего предприятия:

· перечислить предприятия с которыми имеются производственные связи и виды этих связей.
Задание 9
Перечислить обязанности и ответственность начальника  подразделения , механика, мастера или бригадира, диспетчера.
Задание 10
Представить в отчете планировку производственного здания с перечнем имеющегося там оборудования.
Задание 11
Изучить и проанализировать систему оплаты труда и наряды:
· откуда берутся сведения о количестве отработанных дней и часов;
· что используется учета рабочего времени, отработанного и не отработанного;

· какими документами оформляются  неявки или опоздания на работу;

· где фиксируются сверхурочные работы и внутрисменные простои;

· по каким признакам группируются затраты рабочего времени;

· какие формы и системы оплаты труда применяются на данном предприятии.
Задание 12
Ознакомиться и сделать анализ:

1. Как начисляется зарплата рабочим:
· при повременной оплате труда;
· при сдельной оплате труда;
· при сдельно-прогрессивной оплате труда;
· при аккордно-премиальной оплате труда.
2.Как производится оплата руководителей, специалистов, служащих.
Задание 13
Изучить и представить в отчете сведения по охране труда и окружающей среды:
· основные цели охраны труда предприятия
· основные задачи охраны труда предприятия;
· меры, применяемые для обеспечения охраны труда предприятия;
· меры, применяемые для защиты окружающей среды.
Задание 14

Выполнить планировочное решение объекта, на котором Вы работали. (Формат А3 или А4).
Задание 15
Сделать заключение и выводы о деятельности предприятия, раскрыть положительные и отрицательные его стороны. Подготовить свои рекомендации.
6. Отзыв-характеристика
Студент(ка) ________________________________________________
проходил(а) практику преддипломную практику в
______________________________________________________________________________________________________________________
(организация, предприятие, учреждение)

с «___» _____________ 20____ г. по «___» _____________20____ г.

Перечислить виды работ, в которых принял участие практикант, степень проявленных умений и навыков, отношение к работе, дисциплинированность

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Выполнение общественных поручений, общение с коллективом

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Заключение о выполнении программы практики

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Рекомендуемая оценка_____________________________________
Руководитель от организации ____________________________
         МП
«____» _______________ 20____ г.
7. Анкета руководителя практики
1. Считаете ли Вы необходимым внести изменения в программу практики?

________________________________________________________
2. Если «да», то какие изменения и дополнения Вы считаете необходимыми?

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

3. Какие наиболее существенные проблемы в теоретических и практических знаниях студентов выявляются в процессе практики?

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

4. С какими трудностями Вы встречались в процессе руководства практикой?

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

5. Какие разделы и темы программы не выполнены и почему?

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Руководитель практики ________________________________
8. Рецензия преподавателя на отчет о практике
ОЦЕНКА ЗА ПРАКТИКУ _________________________________
Преподаватель ________________ / _____________________

 «____» _______________ 20____ г
9. ТРЕБОВАНИЯ К ОФОРМЛЕНИЮ ОТЧЕТА

Объем отчета 25-30 страниц машинописного (компьютерного) текста. 
Отчет о прохождении практики должен быть оформлен на стандартных листах бумаги формата А4 (210х297 мм), текст располагается с одной стороны листа и печатается через полтора интервала шрифтом «Times New Roman» 14 пунктов (выравнивание текста по ширине). Размеры полей: левое – 30 мм, правое – 15 мм, верхнее – 15 мм, нижнее – 10 мм.
Структура отчета:

1) титульный лист;

2) содержание (план) отчета;

3) основную часть отчета;

4) заключение;

5) список использованных источников;

6) приложения.

В основной части в систематизированном виде должны быть освещены основные вопросы, предусмотренные программой практики. Основная часть отчета должна включать результаты лично проведенных исследований, выполненных расчетов, фактических материалов и сопровождаться критическим анализом изучаемых объектов. Анализ материалов и сделанные выводы практиканта должны носить самостоятельный характер. Отчет должен включать таблицы, диаграммы, схемы, графики, а также копии необходимых документов.
Заключение представляет собой обобщение итогов практики, раскрывает положительные стороны в деятельности предприятия и имеющиеся у него проблемы, выявленные в ходе прохождения практики. В приложении должны содержаться копии документов, заполненные практикуемым; ксерокопии документов, подтверждающие достоверность текста описательной (аналитической) части. Листы отчета нумеруются сплошной нумерацией в верхнем колонтитуле от центра (первый Титульный лист не нумеруется).

Отчет подписывается студентом, руководителем от предприятия и руководителем от филиала, заверяется печатью предприятия.
ПРИЛОЖЕНИЕ 1 

[image: image1.png]15

185

10

2

15

10

110

10

Viam.

Tiner

Nosokym.

Toan.

Nata

Tincr




«Штамп для содержания отчета»

ПРИЛОЖЕНИЕ 2
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«Штамп для отчета (все листы)»

ПРИЛОЖЕНИЕ 3

 «Штамп для чертежей»
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